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Top Ten der Regeln fur Feedback in der Crew

Respekt / Wertschatzung (gegenseitig)
Selbstreflektion

Sachlich

Bereitschaft fur Feedback haben

Nicht offentlich

Konkret / Fakten

Zuhoren und sacken lassen
Konstruktiv

Ich-Formulierung verwenden

Fur Feedback bedanken
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